
Categoria punteggio P. max Max
Coeff.ti  

Commissari
Coeff. 
medio

Punteggio
Punteggio 

riparametrato
Coeff.ti  

Commissari
Coeff. 
medio

Punteggio
Punteggio 

riparametrato
Coeff.ti  

Commissari
Coeff. 
medio

Punteggio
Punteggio 

riparametrato

0,50 0,70 0,80

0,50 0,70 0,80

0,50 0,70 0,80

0,50 0,80 0,70

0,50 0,80 0,70

0,50 0,80 0,70

0,60 0,80 0,90

0,60 0,90 0,90

0,60 0,80 0,90

0,40 0,90 0,70

0,40 0,90 0,70

0,40 0,90 0,70

1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

TOTALE 60 58,26 42,33 58,26 55,67

PUNTEGGIO SECONDA RIPARAMETRAZIONE CRITERIO 1 43,60 60,00 57,33

Categoria punteggio P. max Max
Coeff.ti  

Commissari
Coeff. 
medio

Punteggio
Punteggio 

riparametrato
Coeff.ti  

Commissari
Coeff. 
medio

Punteggio
Punteggio 

riparametrato
Coeff.ti  

Commissari
Coeff. 
medio

Punteggio
Punteggio 

riparametrato

0,50 0,90 0,80

0,50 0,90 0,80

0,50 0,90 0,80

TOTALE 8 8,00 4,44 8,00 7,11

PUNTEGGIO SECONDA RIPARAMETRAZIONE CRITERIO 2 4,44 8,00 7,11

Categoria punteggio P. max Max
Coeff.ti  

Commissari
Coeff. 
medio

Punteggio
Punteggio 

riparametrato
Coeff.ti  

Commissari
Coeff. 
medio

Punteggio
Punteggio 

riparametrato
Coeff.ti  

Commissari
Coeff. 
medio

Punteggio
Punteggio 

riparametrato

1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

0,00 1,00 0,00

0,00 1,00 0,00

0,00 1,00 0,00

1,00 0,00 1,00

1,00 0,00 1,00

1,00 0,00 1,00

TOTALE 12 9,00 9,00 9,00 9,00

PUNTEGGIO SECONDA RIPARAMETRAZIONE CRITERIO 3 12,00 12,00 12,00

3,00

0,00 0,00

Possesso della certificazione della parità di genere di cui all’articolo 46- bis del codice delle pari opportunità tra 
uomo e donna, di cui al decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 UNI/PDR 125:2022

3 3,00 1,00 0,00 1,00 3,00

3,00 3,00 1,00

3,00 3,00 0,00

0,00 0,00 1,00

0,00

3,00 3,00

Possesso della certificazione SA 8000 3 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00

3,00 3,00

Possesso della certificazione in materia di qualità (ISO 9001); 3 3,00 1,00 3,00 3,00 1,00

3,00 3,00 1,00 3,00 3,00 1,00

7,11

TABELLA “3” – CERTIFICAZIONI max punti  12

Sistemi di gestione ambientale (certificazione gestione ambientale) registrazione sull’adesione volontaria delle 
organizzazioni a un sistema comunitario di ecogestione e audit (EMAS), regolamento (CE) n. 1221/2009, o della 
certificazione secondo la norma tecnica UNI EN ISO 14001

3 3,00 1,00

4,44 0,90 7,20 8,00 0,80 6,40
Dimostrazione di aver organizzato ed eseguito servizi analoghi a quelli oggetto di gara per tipologia, estensione 
ed importi negli ultimi 10 anni (max 10 punti) 

8 7,20 0,50 4,00

12,00

TABELLA “2” – PROFESSIONALITA’ ED ESPERIENZE PREGRESSE  max punti  8

12,00 12,00 1,00 12,00 1,00

4,00

12,00
Implementazione rifacimento segnaletica, interna alle aree soggette a sosta a pagamento - la Commissione 
attribuisce il punteggio sulla base di dichiarazioni rese dal concorrente – in caso di appalto la mancata esecuzione è 
riconducibile all’applicazione delle penali

12 12,00 1,00 12,00

3,00

Riduzione dei tempi di installazione ad avvio servizio e di rimozione a fine servizio, rispetto a quanto previsto nel 
Capitolato tecnico - la Commissione attribuisce il punteggio sulla base di dichiarazioni rese dal concorrente – in caso 
di appalto il mancato rispetto del termine proposto è riconducibile all’applicazione delle penali

4 4,00 1,00 4,00 4,00 1,00 4,00

3,00 1,00 3,00 3,00 1,00 3,00

4,00 4,00 1,00

15,00 0,70 10,50 11,67

Impiego di carta ecologica (debitamente certificata) per la stampa degli scontrini comprovanti il pagamento della 
sosta - la Commissione attribuisce il punteggio sulla base di dichiarazioni rese dal concorrente unitamente alla scheda 
tecnica del prodotto consumabile che propone di utilizzare per l’esecuzione dell’appalto

3 3,00 1,00 3,00

10,00

Proposte migliorative ed integrative inerenti il servizio - la Commissione attribuisce il punteggio ad esito della 
valutazione delle soluzioni migliorative a quelle previste nel Capitolato tecnico, riguardanti tutti gli altri aspetti del 
servizio, ad esclusione della fornitura di segnaletica

15 13,50 0,40 6,00 6,67 0,90 13,50

6,67 0,83 8,33 9,26 0,90 9,00

8,00 0,70 5,60 7,00

Implementazione modalità di pagamento - la Commissione attribuisce il punteggio ad esito della valutazione delle 
soluzioni aggiuntive a quelle previste nel Capitolato tecnico, proposte per agevolare gli utenti implementando le 
modalità di pagamento, con o senza costi aggiuntivi

10 9,00 0,60 6,00

8,00

Organizzazione del servizio di manutenzione e assistenza tecnica dei parcometri - la Commissione attribuisce il 
punteggio ad esito della valutazione di efficienza e completezza del modello di organizzazione proposto per garantire 
l’incremento degli standard di qualità, attraverso la calendarizzazione degli interventi, la riduzione delle interferenze e 
disagi all’utenza

8 6,40 0,50 4,00 5,00 0,80 6,40

TABELLA “1” – PROPOSTE MIGLIORATIVE max punti  60

Organizzazione del servizio di gestione e controllo della sosta a pagamento - la Commissione attribuisce il 
punteggio ad esito della valutazione di efficienza e completezza del modello di organizzazione proposto

8 6,40 0,50

PUBLIPARKING S.r.l.
S.I.S. Segnaletica Industriale Stradale 

s.r.l.
ABACO S.p.a.

4,00 5,00 0,70 5,60 7,00 0,80 6,40
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